
 

 

“Sindicalismo crítico, conectado às  
mudanças no mundo do trabalho” 

 

Relatório da Plenária dos Funcionários do Banco Santander    
Dia 27 de maio de 2025 

Coordenadores: Jozi Fabiani Mello e Francieli Maria Gusi Bettoni de Oliveira 

 

Pauta:  

→ Terceirização Fraudulenta no Brasil e suas consequências; 

→ Discussão prévia da pauta 2026.  

 

Propostas:  

➤Definir Calendário permanente de Mobilização com manutenção das ações de protesto e 

conscientização dos trabalhadores e clientes contra a terceirização fraudulenta. 

➤ Realização de Audiência Pública nas Assembleias Legislativas e Câmaras de Vereadores 

sobre a terceirização. 

➤ Intensificar a mobilização permanente por melhores condição de trabalho, pelo fim das 

metas abusivas, contra as terceirizações e contra o fechamento de agências. 

➤ Lutar para ampliar políticas de respeito a diversidade. 

➤ Retomar a discussão com o banco sobre a estrutura de cargos e salários. 

➤ Plano Saúde:  

o Retomada do Fórum de Saúde e Condições de trabalho em acordo com a 

Cláusula 18ª do ACT 2024/2026 com o apoio de especialista para esse debate;  

o Ampliar políticas de inclusão e atendimento aos colegas e dependentes neuro 

divergentes;  

o Exigir boas práticas laborais junto com o cumprimento das NR’s;  

o Isenção dos valores de Coparticipação para os funcionários e dependentes Neuro 

Divergentes. 

➤ Exigir taxas diferenciadas e isenção de tarifas para os funcionários Santander; 

➤ Incentivar as Federações para a elaboração de calendário estadual de ações vinculada a 

Campanha contra as terceirizações no Santander. 

➤ Exigir o cumprimento da NR1 para fiscalizar, autuar, condenar e cobrar medidas efetivas de 

erradicação dos riscos psicossociais. 

 


